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UVG-Versicherung

Wo im Folgenden — aus Griinden der
leichteren Lesbarkeit — nur minnliche
Personenbezeichnungen verwender wer-
den, sind darunter stets auch die ent-
sprechenden weiblichen Bezeichnungen
zu verstehen.

Diese Bedingungen ergiinzen die
nachfolgenden Allgemeinen
Vertragsbedingungen (AVB).
Begriffsbestimmungen finden Sie
ebenfalls im AVB-Teil.

1.
Versicherte Personen

Die versicherten Personen sind in der
Police aufgefiihrt.

1.1
Obligatorische Versicherung

a)

Versicherbar sind die vom Versiche-
rungsnehmer in der Schweiz beschif-
tigten Arbeitnehmer.

b)

Als Arbeitnehmer gelten auch mit-
arbeitende Familienangehdorige des
Versicherungsnehmers, die einen
Barlohn bezichen oder AHV-Beitrige
entrichten.

1.2
Freiwillige Versicherung

a)

Freiwillig versichert werden konnen:
* Versicherungsnehmer;

* dessen mitarbeitende Familien-
angehorge, die weder einen Barlohn
beziehen noch AHV-Beitrige ent-
richten.

b)

Nicht versicherbar sind nichterwerbs-
titige Arbeitgeber, die lediglich Haus-
bedienstete beschiftigen.

2.
Umfang des

Versicherungsschutzes

a)

Die Versicherung erstrecke sich auf
Berufs- und Nichtberufsunfille.
Berufskrankheiten sind den
Berufsunfillen gleichgestellt.

b)

Arbeitnehmer, deren wochentliche
Arbeitszeit bei einem Arbeitgeber we-
niger als acht Stunden betrigt, sind
nur gegen Berufsunfille versichert.
Fiir diese Personen gelten Unfille auf
dem Arbeitsweg als Berufsunfille.

3.
Leistungen der
Versicherung

Die Ziirich erbringt im Rahmen die-

ser Versicherung Leistungen nach
Massgabe des UVG.

4.

Versicherter Verdienst

a)

Der versicherte Verdienst und dessen
Héchstbetrag, wonach Leistungen
und Primien bemessen werden, rich-
ten sich nach dem UVG (UVG-
Lohn).

b)

In der freiwilligen Versicherung ist der
in der Police festgesetzte Betrag mass-
gebend. Er gilt fiir die Leistungs- und

Primienbemessung.



Allgemeine Vertragsbedingungen (AVB)

5.

Begriffsbestimmungen

Im Sinne dieses Vertrages gelten als:
UVG-Versicherung

Die Unfallversicherung gemiss
Bundesgesetz iiber die Unfall-
versicherung (UVG) vom 20. Mirz
1981 und den dazugehsrenden
Verordnungen.

6.
Giiltigkeit der Bedingungen

Fiir Sachverhalte, die in den Bedin-
gungen fiir die UVG-Versicherung

nicht ausdriicklich geregelt sind, gilt
das UVG.

7.
Gegenstand der
Versicherung

a)

Die Versicherung erstrecke sich auf die
Folgen von Unfillen und Berufs-
krankheiten.

b)

Haben die Versicherten Anspruch auf
weiter gehende Regelungen im
Rahmen des UVG, gelten diese.

8.
Schadensversicherung

a)
Fiir Schadensversicherungen gelten
zusitzlich folgende Bestimmungen:

Die Ziirich gewihrt die versicherte
Leistung bei Eintricc des versicherten
Ereignisses und nur bei Nachweis ei-

nes durch das versicherte Ereignis ver-
ursachten Schadens. Der genaue
Leistungsumfang ergibt sich aus der
Police und diesen AVB.

Leistungen Dritter werden angerech-
net. Regressrechte bleiben vorbehal-
ten.

b)

Die Bestimmungen iiber die Folgen
der Verletzung der Schaden-
minderungspflichten beziechungsweise
der Obliegenheiten gelten.

9.

Summenversicherung

a)
Fiir Summenversicherungen gelten
zusitzlich folgende Bestimmungen:

Die Ziirich gewihrt die versicherte
Leistung bei Eintritt des versicherten
Ereignisses unabhingig vom Vorliegen
eines Schadens. Der Leistungsumfang

ergibt sich aus der Police und diesen
AVB.

Die Ziirich gewihrt die versicherte
Leistung unabhingig davon, ob Diritte
Leistungen erbringen; deren Leistun-
gen werden nicht angerechnet.

b)

Die Bestimmungen iiber die Folgen
der Verletzung der Schaden-
minderungspflichten beziehungsweise
der Obliegenheiten gelten.

10.
Zeitlicher Geltungsbereich

10.1
Beginn des Vertrages

Der Vertrag beginnt an dem in der
Police festgesetzten Datum.

10.2
Ende des Vertrages

Der Vertrag erlischt an dem in der
Police festgesetzten Ablaufdatum. Er
erneuert sich jeweils stillschweigend
um ein Jahr, wenn er nicht mindes-
tens drei Monate vor Ablauf schrift-
lich gekiindigt wird. Die Kiindigung
ist rechrzeitig erfolgt, wenn sie spites-
tens am letzten Tag vor Beginn der
dreimonatigen Frist dem Vertrags-
partner zugekommen ist.

11.

Dauer des
Versicherungsschutzes fiir
die einzelnen versicherten
Arbeitnehmer

11.1
Beginn des Versicherungsschutzes

Der Versicherungsschutz beginnt mit

dem Tag des Arbeitsantrittes im versi-
cherten Betrieb, in jedem Fall aber im
Zeitpunkt, da sich der Versicherte auf
den Weg zur Arbeit begibt.

11.2
Ende des Versicherungsschutzes

a

)

Der Versicherungsschutz endet mit
dem 30. Tag nach dem Tage, an dem
der Anspruch auf mindestens den hal-
ben Lohn aufhort (bei Arbeitsunter-
briichen ohne Lohnanspruch gilt das-
selbe). Treten die Versicherten vorher
eine neue Stelle an, endet der Ver-
sicherungsschutz bereits mit dem
Antritt der neuen Stelle. Fiir Teilzeit-
beschiftigte, die nur fiir Berufsunfille
versichert sind, erlischt der Versiche-
rungsschutz in der Unfallversicherung
jedoch am letzten Arbeitstag.



b)

Als Lohn im Sinne der vorstehenden
Bestimmung gelten der AHV-Lohn
(ohne Gratifikationen, Erfolgsbeteili-
gungen, Abgangsentschidigungen
und ihnliche) sowie Lohnersatz-
leistungen, wie Taggelder der UVG-,
Invaliden- und Miliddrversicherung,
sowie von Unfall- und Kranken-
versicherungen. Massgebend sind die
Bestimmungen des UVG.

9

Fiir von der Schweiz ins Ausland oder
vom Ausland in die Schweiz entsandte
Arbeitnehmer gelten die Bestimmun-
gen des UVG oder dieses erginzende
Staatsvertrige.

12.

Dauer des Versicherungs-

schutzes fiir den einzelnen
Versicherten ohne Arbeit-

nehmereigenschaft

Der Versicherungsschutz beginnt an
dem in der Police bezeichneten
Datum und endet am vereinbarten
Zeitpunkt, spitestens jedoch drei
Monate nach Aufgabe der selbststin-
digen Erwerbstitigkeit oder der
Mitarbeit als nicht obligatorisch versi-
cherter Familienangehdoriger.

13.

Versicherungsschutz bei
Luftfahrzeugentfithrungen;
Deckungserweiterungen

a)

Die nachfolgenden Deckungs-
erweiterungen gelten unter der
Voraussetzung, dass der Versicherte
nachweisbar nicht selbst aktiv oder
durch Aufwiegelung an den betreffen-
den Ereignissen beteiligt war.

b)
Erlischt der Versicherungsschutz fiir
einen Versicherten

e wihrend des Freiheitsentzugs nach
einer Entfiihrung des vom ihm
beniitzten Luftfahrzeugs,

e wihrend unfreiwilliger Aufenthalte
nach einem Fallschirmabsprung zur
Rettung des Lebens oder einer
Notlandung, sowie

e auf der anschliessenden direkten
Riickreise an seinen Wohnort bzw.
Weiterreise an seinen urspriinglichen
Bestimmunggsort,

besteht er iiber das Ablaufdatum hi-
naus noch wihrend lingstens eines
Jahres, vom Zeitpunke der Ent-
filhrung, des Fallschirmabsprungs
oder der Notlandung an gerechnet,
weiter.

9

Die Ausschlussbestimmungen betref-
fend kriegerische Ereignisse und
Unruhen werden nicht angewendet
auf Unfille, die der Versicherte erlei-

det

* an Bord des Luftfahrzeugs, sofern
der Unfall durch Personen, die sich
ebenfalls an Bord befinden, oder
durch in das Luftfahrzeug einge-
schmuggelte gefihrliche Stoffe ver-

ursacht wird,

* wihrend des Freiheitsentzugs nach
einer Entfiihrung des Luftfahrzeugs,
wihrend unfreiwilliger Aufenthalte
nach einem Fallschirmabsprung zur
Rettung des Lebens oder einer
Notlandung sowie auf der anschlies-
senden direkeen Riickreise an seinen
Wohnort bzw. Weiterreise an seinen
urspriinglichen Bestimmungsort. In
diesen Fillen besteht der Versiche-
rungsschutz iiber das Ablaufdatum
hinaus noch wihrend lingstens eines
Jahres, vom Zeitpunke der Ent-
fiihrung, des Fallschirmabsprungs
oder der Notlandung an gerechnet,
weiter.

d)
Bricht jedoch ein Krieg aus

¢ an dem die Schweiz oder eines ihrer

Nachbarlinder beteiligt ist,

e zwischen auch nur einzelnen der
Linder Grossbritannien, Russische
Foderation, USA, Volksrepublik
China oder zwischen einem dieser
Linder und einem europiischen
Staat,

so tritt die Deckungserweiterung be-
treffend kriegerische Ereignisse und
Unruhen 48 Stunden nach Ausbruch
der Feindseligkeiten ausser Kraft. Ist
jedoch der Freiheitsentzug, der
Fallschirmabsprung oder die Not-
landung bereits erfolgt, erlischt diese
erst nach Ablauf eines Jahres danach.

14.
Versicherungsfall

14.1
Obliegenheiten im Versicherungsfall

a)

Nach Eintritt eines versicherten
Ereignisses, welches voraussichtlich
Anspruch auf Versicherungsleistungen

gibt,

¢ ist so bald als maglich ein zur
Berufsausiibung zugelassener Arzt/
Zahnarzt beizuziehen und fiir fach-
gemisse Pflege zu sorgen. Der
Versicherte hat den Anordnungen
des behandelnden Arztes/Zahnarztes
oder einer von ihm beauftragten me-
dizinischen Hilfsperson Folge zu
leisten. Er ist ausserdem verpflichtet,
sich den von der Ziirich angeordne-
ten Abklirungsmassnahmen zu un-
terziehen, insbesondere zumutbaren
medizinischen Untersuchungen, die
der Diagnose und der Bestimmung
der Leistungen dienen;

ist die Ziirich unverziiglich tiber das
Ereignis zu benachrichtigen;

ist die Ziirich berechtigt, diejenigen
zusitzlichen Auskiinfte und
Unterlagen, die fiir die Kldrung des
Sachverhaltes und der Folgen des
Ereignisses sowie fiir die Festsetzung
der Versicherungsleistungen beno-
tigt werden, insbesondere medizini-
sche Berichte, Gutachten, Réntgen-
bilder und Belege iiber die Ver-
dienstverhiltnisse, zu verlangen.

b)

Von einem Todesfall ist die Ziirich so
zeitig zu benachrichtigen (wenn nétig
telefonisch oder elektronisch), dass sie
eine Sektion auf ihre Kosten veranlas-
sen kann, wenn noch andere Ur-



sachen als ein Unfall fiir den Tod
moglich sind. Die Sektion darf niche
vorgenommen werden bei Vorliegen
einer Einsprache des Ehegatten oder
(bei dessen Fehlen) der Eltern oder
der volljahrigen Kinder des Versicher-
ten oder wenn eine entsprechende
Willenserklirung des Versicherten
vorhanden ist.

14.2
Folgen bei vertragswidrigem
Verhalten im Versicherungsfall

Befolgen die Versicherten oder ihre
Hinterlassenen die Obliegenheiten im
Versicherungsfall in grobfahrlissiger
Weise nicht, hat dies den ganzen oder
teilweisen Entzug der Versicherungs-
leistungen zur Folge, es sei denn, es
werde der Nachweis erbracht, dass die
Vertragsvetletzung den Umstinden
nach als unverschuldet anzuschen ist.

14.3
Mitwirkung bei Sachverhalts-
ermittlung; Datenschutz

a

)

Der Anzeigepflichtige hat bei
Abklirungen zum Versicherungs-
vertrag wie z.B. betreffend Anzeige-
pflichtverletzungen, Gefahrserhs-
hungen, Leistungspriifungen, etc.
mitzuwirken und der Ziirich alle sach-
dienlichen Auskiinfte und Unterlagen
zu geben, diese bei Dritten zuhanden
der Ziirich einzuholen und Dritte
schriftlich zu ermichtigen, der Ziirich
die entsprechenden Informationen,
Unterlagen, etc. herauszugeben. Die
Ziirich ist berechtigt, eigene
Abklirungen vorzunehmen.

b)

Kommt der Anzeigepflichtige dieser
Aufforderung nicht nach, ist die
Ziirich nach Ablauf einer schriftlich
anzusetzenden Nachfrist von vier
Wochen berechtigt, innert zwei
Wochen nach Ablauf der Nachfrist
riickwirkend vom Versicherungs-
vertrag zuriickzutreten. Bezog sich die
Aufforderung nur auf einen Teil der
versicherten Personen, so erfolgt der
Riickeritt nur fiir diese Personen.

c

)

Dasselbe wie fiir den Anzeigepflichti-
gen gilt auch fiir den Versicherungs-
nehmer, den Versicherten und den
Anspruchsberechtigten sowie deren
Stellvertreter, soweit sie nicht mit dem

Anzeigepflichtigen identisch sind.

15.

Primie

15.1
Primienberechnung

Die Berechnung der Primie erfolgt
aufgrund der Angaben in der Police.

Folgende Elemente sind beriicksich-
tigt:

e der einzelne Betrieb wird nach seiner
Art und seinen Verhiltnissen in den
Primientarif eingereiht;

e sofern es der Primientarif der
Ziirich vorsieht und sie zudem {iber
geniigend Risikoerfahrung des
Betriebes verfiigt, wird zusitzlich die
vertragsindividuelle Schadenerfah-
rung (Erfahrungstarifierung) zur
Primienbemessung herangezogen.

15.2
Vorauszahlungsprimie

a)

Beruht die Primie auf verinderlichen
Grundlagen (wie effektiven Lohnen,
Anzahl Personen), so hat der Ver-
sicherungsnehmer zu Beginn jedes
Versicherungsjahres zunichst die pro-
visorisch festgesetzte Primie (Voraus-
zahlungsprimie) zu bezahlen, die der
mutmasslich endgiiltigen maglichst
entspricht.

b)

Die Ziirich kann die Vorauszahlungs-
primie jeweils auf den Beginn eines
Versicherungsjahres den veridnderten
Verhiltnissen anpassen.

15.3

Primienabrechnung

a)

Nach Ablauf jedes Versicherungsjahres
oder nach Auflésung des Vertrages
wird die Primienabrechnung auf-
grund der definitiven Primien-
berechnungsgrundlagen vorgenom-
men. Zu diesem Zweck stellt die
Ziirich dem Versicherungsnehmer ein
Formular mit der Aufforderung zu,
ihr darauf die in Frage kommenden
Angaben zur Erstellung der Primien-
abrechnung mitzuteilen.

b)

Sofern der Versicherungsnehmer
Lohndaten des Versicherten elektro-
nisch meldet, ist die Ziirich ermich-
tigt, diese zwecks Standardisierung der
Deklaration und Ubermittlung im
eGovernment-Bereich zu bearbeiten
und im erforderlichen Umfang an
Dritte bekannt zu geben.

c

)

Eine sich aus der Primienabrechnung
ergebende Nachprimie geht zulasten
des Versicherungsnehmers. Eine
Riickprimie ldsst die Ziirich dem
Versicherungsnehmer zugehen. Stellt
sich die Nach- oder Riickprimie auf
einen Betrag unter CHF 5, verzichten
die Vertragsparteien auf Nachzahlung
bzw. Riickerstattung.

d)

Sendet der Versicherungsnehmer die
Erklirung zur Primienabrechnung
nicht innert Monatsfrist seit Empfang
des Deklarationsformulares an die
Ziirich zuriick, ist sie berechtigt, die
mutmassliche endgiiltige Primie nach
eigenem Ermessen festzusetzen.

e

)

Die Ziirich hat das Recht, die
Angaben des Versicherungsnehmers
nachzupriifen. Er hat ihr oder ihrem
Beauftragten zu diesem Zweck
Einblick in simtiche massgeblichen
Untetlagen (Lohnbiicher, Belege usw.)

zu gewihren.

£)

Bis zu einer primienpflichtigen
Jahreslohnsumme aller obligatorisch
Versicherten von CHF 10000 ver-
zichten die Vertragsparteien auf eine



jahrliche Primienabrechnung auf-
grund des effektiven Lohnes am Ende
des Versicherungsjahres. Ubersteigt
die effektive Jahreslohnsumme fiir
Arbeitnehmer jedoch CHF 10000, ist
der Versicherungsnehmer verpflichtet,
dies der Ziirich mitzuteilen und die
allfillig erforderliche Mehrprimie zu
bezahlen, gegebenenfalls riickwirkend
im Rahmen der gesetzlichen Fristen.

15.4

Primienriickerstattung

Wird der Vertrag vor Ablauf des
Versicherungsjahres aufgehoben, er-
stattet die Ziirich die bezahlte Primie,
welche auf die nicht abgelaufene
Versicherungsperiode entfillt, zuriick
und fordert Raten, die spiter fillig
werden, nicht mehr ein.

15.5
Ratenzahlung

Die erst im Verlauf des Versiche-
rungsjahres fillig werdenden Raten
gelten nur als gestundet.

16.

Anderung der Primie

a)

Andern aufgrund der individuellen
oder kollektiven Schadenerfahrung
der Primientarif und/oder die
Einreihung des Betriebes in den
Primientarif, kann die Ziirich vom
folgenden Kalenderjahr an die Primie
anpassen.

b)

Die Ziirich informiert den Versiche-
rungsnehmer spitestens zwei Monate
vor der Primieninderung. Dem
Versicherungsnehmer steht das gesetz-
liche Recht auf Einsprache/Beschwer-
de zu.

17.
Obliegenheiten bei
Gefahrserhohung oder

Gefahrsverminderung

a

)

Jede Anderung einer fiir die
Beurteilung der Gefahr erheblichen
Tatsache (insbesondere Art des versi-
cherten Betriebes bzw. Berufes,
Titigkeit der versicherten Personen),
deren Umfang die Parteien bei
Vertragsabschluss festgestellt haben,
ist der Ziirich so bald als maglich
schriftlich anzuzeigen.

b)

Bei Gefahrserhshung kann die Ziirich
eine entsprechende Primienerhdhung

vornehmen. Bei Gefahrsverminderung
reduziert sie die Primie entsprechend.

18.
Quellensteuer auf
Leistungen im Schadenfall

a

)

Richtet die Ziirich Lohnersatz-
leistungen fiir quellensteuerpflichtige
Versicherte dem Versicherungsnehmer
aus, sorgt dieser fiir die ordnungs-
gemiisse Abrechnung mit der zustin-
digen Steuerbehsrde.

b)

Wird die Ziirich trotzdem von der
Steuerbehérde belangt, steht ihr ein
Regressrecht auf den Versicherungs-
nehmer zu.

19.

Brokervergiitung

Wenn ein Dritter, z.B. ein Broker, die
Interessen des Versicherungsnehmers
bei Abschluss oder Betreuung dieses
Versicherungsvertrags wahrnimmt, ist
es mdglich, dass die Ziirich gestiitzt
auf eine Vereinbarung diesem Dritten
fiir seine Titigkeit ein Entgelt bezahlt.
Wiinscht der Versicherungsnehmer
nihere Informationen dariiber, so
kann er sich an den Dritten wenden.

20.
Mitteilungen an die Ziirich

a)

Alle Mitteilungen sind der Ziirich an
ihren Hauptsitz oder der Vertretung,
die auf der letzten Primienrechnung
aufgefiihrt ist, zuzustellen.

b)

Fiir Fragen und Mitteilungen wenden
Sie sich bitte an Thre Vertretung oder

an die Gratisnummer 0800 80 80 80.

21.
Gerichtsstand

Bei Streitigkeiten kénnen die
Betroffenen Klage gegen die Ziirich
am Versicherungsgericht ihres
Wohnsitzkantons erheben. Befindet
sich der Wohnsitz im Ausland, so gilt
der Gerichtsstand des letzten schwei-
zerischen Wohnsitzes des Betroffenen
oder des Arbeitgebers.
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