
Einfacher Einstieg –

effi ziente und 

ausbaufähige

Lösung!
CapitalFund eaZy bietet Ihnen einen optimalen  
Einstieg in die fondsgebundene Vorsorge. Profi tieren 
Sie von einer effi zienten Vorsorgelösung mit 
 attrak tiven Performancechancen. Zudem können 
Sie Ihre Vorsorgelösung fl exibel an Ihre fi nanzielle 
 Situation oder neuen Lebensumstände anpassen.

CapitalFund eaZy ist ideal für Sie, wenn …

• Sie mit regelmässigen Beiträgen Kapital aufbauen wollen.

• Sie von attraktiven Renditechancen profi tieren möchten.

• Sie bei der Prämienzahlung fl exibel bleiben möchten.

•  Sie keinen grossen Bedarf an Risikoabsicherung haben, sich jedoch 

für den Fall einer Erwerbsunfähigkeit schützen möchten.

CapitalFund eaZy ist …

eine fondsgebundene Lebensversicherung, mit der Sie innerhalb der gebundenen 

oder freien Vorsorge Kapital aufbauen und gleichzeitig Steuern sparen können.

Mit Ihren monatlichen Prämien investieren Sie in erstklassige Anlagefonds. Am 

Ende der Laufzeit erhalten Sie den Wert Ihrer Anteile ausbezahlt oder wir liefern 

Ihnen die Fondsanteile in ein Bankdepot.

Bei einer Erwerbsunfähigkeit während der Laufzeit werden die Prämienzahlungen 

von Zurich übernommen und, falls zusätzlich eingeschlossen, eine Rente ausbe-

zahlt – wenn nötig, bis zum Ablauf der Versicherung. 

Die besonderen Vorteile von CapitalFund eaZy sind …

Einfacher Einstieg

Bei CapitalFund eaZy ist alles viel einfacher als bei anderen Lebensversicherungen. 

Eine einfache Gesundheitserklärung genügt, um rasch und unkompliziert einen 

Basis-Versicherungsschutz abzuschliessen.

Ausbaufähigkeit/Flexibilität

Der Basis-Versicherungsschutz lässt sich ganz einfach ausbauen, zum Beispiel 

wenn Sie beim Erwerb eines Eigenheims die Hypothek absichern möchten. Zudem 

ist alle drei Jahre eine Erhöhung Ihrer Prämie inklusive der eingeschlossenen 

Prämien befreiung ohne Gesundheitsprüfung möglich.

Effi ziente Lösung

Dank der Einfachheit des Produktes profi tieren Sie von einem attraktiven Preis-

Leistungs-Verhältnis. Beim Fondskauf sparen Sie Kosten, weil Sie zu gleichen 

 Konditionen anlegen wie institutionelle Anleger.

CapitalFund eaZy
Zurich Life Fund

Erlebensfallkapital

Prämienbefreiung bei Erwerbsunfähigkeit

Laufzeit

Fondsguthaben

Fondsguthaben im Todesfall

Laufzeit

Prämienpause*

Flexible
Zuzahlung* Prämienerhöhung

(Ausbaugarantie)

Ausbaufähigkeit/Flexibilität

* nur innerhalb Säule 3a möglich

Ihre Vorteile auf einen Blick

• Unkomplizierte Vorsorgelösung

• Attraktive Renditechancen

• Flexibel ausbaubar

• Steuervorteile



Überzeugendes Fondskonzept mit starken Partnern

Sie haben die Wahl zwischen sieben Anlageplänen, die sich in Bezug auf Rendite-

chancen und Risiko unterscheiden.

Der Anlageplan Sicherheit bietet Ihnen attraktive Renditechancen und schützt Ihre 

Sparprämien gleichzeitig vor Kursverlusten. 

Hinter dem Anlageplan Sicherheit stehen die bekannten Fondskonzepte Pension 

Garant und FlexPension der DWS, die aus verschiedenen Teilfonds mit Höchststand-

garantien bestehen.

Die Anlagepläne Obligationen, 25, 35, 45 und 100 investieren in Target 

Investment Funds, bei denen Ihr Geld nach den gleichen Prinzipien angelegt wird 

wie das Vermögen von Grossinvestoren. Sie profitieren von einer unabhängigen 

Auswahl der Fondsmanager sowie von Kostenvorteilen. 

Der Anlageplan ProTerra investiert zu 55 Prozent in Obligationen hochklassiger 

Schuldner und zu 45 Prozent in Aktien, die nach strikten Umwelt- und Sozial-

kriterien ausgewählt werden. 

Weitere Informationen zu den einzelnen Anlageplänen finden Sie unter  

www.zurich.ch/capitalfundeazy.

Konditionen Säule 3a –  
gebundene Vorsorge

Säule 3b –  
freie Vorsorge

Monatliche 
Finanzierung der 
Sparversicherung

min.	CHF    100
max.	�CHF    556 (mit BVG) 

CHF 1’000 (ohne BVG)

min.  	CHF    100

max. 	CHF 1‘000

Zahlungsart Lastschriftverfahren (LSV) 
oder Debit Direct

Lastschriftverfahren (LSV)
oder Debit Direct

Eintrittsalter 18–59 Jahre (Frau) 
18–60 Jahre (Mann)

13–55 Jahre

Laufzeit min. 5 Jahre min. 10 Jahre

Endalter max. bis Aufgabe der 
Erwerbstätigkeit 
min.	59 Jahre (Frau)/60 (Mann) 
max.	69 Jahre (Frau)/70 (Mann)

max. 65 Jahre

Prämienbefreiung automatisch eingeschlossen 
(Wartefrist 3 Monate)

automatisch eingeschlossen 
(Wartefrist 3 Monate)

Erwerbs- 
unfähigkeitsrente 

max. CHF 	12’000/Jahr 
(Wartefrist 24 Monate)

max. CHF 	12’000/Jahr 
(Wartefrist 24 Monate)

Prämienpause frühestens nach 3 Jahren, 
sofern Sparguthaben 
min. CHF 5’000 beträgt,  
für min. 1 und max. 3 Jahre

nicht möglich

Zuzahlung möglich bis zum  
Maximalbetrag Säule 3a, 
min. CHF 500

nicht möglich

Ausbaugarantie alle 3 Jahre, 50 % der Prämie, 
max. CHF 100

alle 3 Jahre, 50 % der 
Prämie, max. CHF 100

Rückkauf gesetzlich geregelt möglich

Begünstigung gesetzlich geregelt freie Wahl

Maximalbeiträge Säule 3a (2011/12)

•	 Mit 2. Säule: 	 CHF 	   6’682
•	 Ohne 2. Säule: 	 CHF 	33’408
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Zürich Lebensversicherungs-Gesellschaft AG 
Thurgauerstrasse 80, 8050 Zürich 
Telefon 0800 060 160, www.zurich.ch

Weichen die Angaben in diesem Factsheet von den jeweils gültigen 
Versicherungsbedingungen ab, gehen die letztgenannten vor.

Gerne beraten wir Sie 

persönlich und individuell. 

Kontaktieren Sie einfach Ihre 

nächste Zurich-Agentur, rufen Sie uns 

kostenlos an unter 0800 060 160 

oder nehmen Sie direkt Kontakt 

auf mit Ihrem Makler/Broker. 

www.zurich.ch/capitalfundeazy

Risiko
a	Obligationen

a	Aktien (bei ProTerra nachhaltig)

a	Dynamisch (aktive Steuerung der Gewichtung
	 von Aktien, Obligationen und Geldmarkt-
	 papieren durch Fondsmanagement)

a	Anlageplan 100 
	 (nur in der freien Vorsorge 3b und  
	 bei periodischen Prämien möglich)

Anlageplan 45 und 
Anlageplan ProTerra

Anlageplan Obligationen

Anlageplan 25

Anlageplan 35

Anlageplan
Sicherheit

Anlageplan 
100

Renditechancen

Ein Switch zwischen den Anlageplänen ist jederzeit 

möglich (1x pro Jahr kostenlos).


