
Kalkulieren Sie Ihren Nutzen
Wie viel Zeit verwenden Sie heute zur Lohndaten-
deklaration? Tragen Sie die Werte unter «Ist-Aufwand»
ein, multiplizieren diese mit dem entsprechenden
«Faktor» und daraus erhalten Sie den reduzierten
«Aufwand mit swissdec».

Ihr Zeitgewinn

Zeit ist Geld
Ihre Einsparung in Franken:

Std.              x CHF                = CHF-Total 

Checkliste
Wie kommen Sie zum Mausklick?

Auswahl der Lohnbuchhaltung unter 
Berücksichtigung von:
– Anzahl Mitarbeiter
– Bereits vorhandener Software
– Preisvorstellung

Kauf einer swissdec-zertifizierten
Lohnbuchhaltung1)

– Fachgeschäft oder
– via Internet
Häufig sind kostenlose Demoprogramme erhältlich.

Installation

Konfiguration
Initialaufwand mit Eingabe von
– Firmendaten
– Personalien der Mitarbeiter
– Angaben für Lohndatenempfänger

Dateneingabe während des Jahres
– Im Programm sind nur noch variable Lohnteile 

und Personalmutationen nachzuführen.

Empfänger selektieren
– Nachdem der letzte Jahreslohn verarbeitet ist, 

kann dies in der Lohnbuchhaltung vorgenommen 
werden.

Senden

1) Die Übersicht der geplanten und zertifizierten
Lohnprogramme finden Sie auf www.swissdec.ch.

Swissdec-zertifizierte 
Lohnbuchhaltungen sind mehr 
als nur Lohnbuchhaltungen. 

Adressatengerechte 
Datenlieferung auf Ihren Wunsch –
schnell, einfach, sicher.

www.swissdec.ch

Aktivität/ Ist-Aufwand in Faktor Aufwand mit 
Lohnmeldung Std. pro Jahr swissdec

UVG 0.9

UVGZ 0.125

KTG 0.125

Revision 0.75

AHV 0.5

FAK 0.25

Lohnausweis 0.9

BFS 0.02

Total 1

Einmaliger +10 % von Total 1
Initialaufwand Ist-Aufwand

Total 2

Im ersten (Total 1 Ist minus Total 2 swissdec)
swissdec-Jahr

Folgende (Total 1 Ist minus Total 1 swissdec)
swissdec-Jahre
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swissdec-zertifizierte
Lohnbuchhaltung

Mausklick

XML

Nebenprodukte Internet

– Archivierung elektronischer 
Daten

– Visualisierung elektronischer 
Daten

– Lohnausweis mit 2D-Barcode 
auf Papier

UVG
Jahresabrechnung

AHV
Lohnbescheinigung und Abrech-
nung Familienausgleichskasse

BFS
Lohnstrukturerhebung

Kranken-Taggeld
Abrechnung nach Kategorien

UVG-Zusatz
Abrechnung nach Kategorien

Steuerverwaltung
Lohnausweis

➔ ➔

Wer ist swissdec
Swissdec ist das neue Qualitätslabel für Lohnbuch-
haltungen.
Es ist ein gewinnbringendes, aber nicht gewinnorien-
tiertes Gemeinschaftsprojekt folgender unabhängiger
Partner:

Sicher und schnell mit swissdec
Statt jedem Lohndatenempfänger separate Informationen
zu zusenden, werden die Lohndaten nur noch einmal auf-
bereitet und zwar in der verwendeten swissdec-zertifizier-
ten Lohnbuchhaltung. 

Der Lohndatensender kann auswählen, wem er die Da-
ten elektronisch sendet und mit einem einzigen Mausklick
werden diese verschlüsselt übertragen.

Jeder Empfänger erhält nur die gesetzlich oder vertraglich
definierten Daten. Dies wird sichergestellt durch einen
Distributor. Er überprüft die Zulässigkeit der verwendeten
Lohnbuchhaltung, übernimmt die Funktion eines Wegwei-
sers und Verteilers, nicht aber eines Speichers.

Sobald die Daten ihren Bestimmungsort erreicht haben,
erhält der Absender eine Zutrittsberechtigung, mit welcher
er sich direkt im System des Datenempfängers einloggen
kann.

Hier besteht die Möglichkeit, die gesendeten Daten zu
ergänzen und freizugeben. 

Ihr Mehrwert dank swissdec
Die Verwendung einer swissdec-zertifizierten Lohn-
buchhaltung erhöht Ihren Nutzen auf verschiedene 
Art und Weise. 

Da gesetzlich definierte Werte (z.B. Maximallohn)
sowie nicht relevante Lohnzahlungen korrekt 
berücksichtigt werden, bezahlen Sie keine Prämie 
für zu hohe Lohnsummen.

◆ Ihr Prüfungsaufwand reduziert sich

Sie müssen die Lohndaten nur einmal im System 
eingeben. Das System stellt für jeden Lohndaten-
empfänger den korrekten Datensatz zusammen. 
Die Daten werden durch Ihren Befehl an die von 
Ihnen gewünschten Empfänger übermittelt.

◆ Die Zeiten sind vorbei, als Sie für jeden 
Empfänger Formulare einzeln erstellt und ein-
gesendet haben

Daraus ergibt sich für Sie:

◆ Sie benötigen weniger Arbeitsstunden, Verwal-
tungskosten sinken – die eingesparten Ressour-
cen an Zeit und Geld lassen sich produktiver 
verwenden.

Was macht swissdec
◆ Swissdec stellt Knowhow bereit zur Standardisierung

des elektronischen Datenaustausches via Lohnbuch-
haltungen. 

◆ Swissdec zertifiziert Lohnbuchhaltungen.

◆ Swissdec vereinfacht den Datenaustausch zwischen
Unternehmen und den bei swissdec angeschlosse-
nen Empfängern.

◆ Die Fachstelle für die Organisation und Durchführung
von swissdec erfolgt im Auftrag der Partner durch
die Suva.

Lohnstandard-CH (ELM)
Das einheitliche Lohnmeldeverfahren.

Dank neuesten Technologien ist ein system- und 
software-unabhängiger Datenaustausch möglich.


