
Assicurazione 

per quadri risp. 

complementare
 La Fondazione collettiva Mythen della Zurigo Com-
pagnia di Assicurazioni sulla Vita SA le offre una solu-
zione semplice per attuare la previdenza professionale 
che non rientra nel regime obbligatorio della LPP. Con 
l’ausilio, per esempio, di un’assicurazione complemen-
tare per i quadri della sua ditta o per le parti di salario 
dei suoi collaboratori che superano l’importo LPP. Per 
le prestazioni assicurative in conformità alla LPP può 
avvalersi della Fondazione collettiva Vita o della Fonda-
zione collettiva Vita Invest della Zurigo Compagnia di 
Assicurazioni sulla Vita SA.

Chi trae vantaggio dalla Fondazione collettiva Mythen?

Le piccole e medie imprese che desiderano offrire ai propri collaboratori – in parti-

colar modo ai quadri – una previdenza migliore, hanno la possibilità di affi liarsi alla 

Fondazione collettiva Mythen mediante un contratto di adesione.

Informazioni dettagliate

Per la previdenza professionale nella LPP è previsto un reddito massimo assicu-

rabile pari a CHF 58’140 (CHF 82’080 dedotto l’importo di coordinamento pari 

a CHF 23’940). Poiché una parte del reddito non risulta assicurata e anche le 

prestazioni derivanti dal 1° pilastro tengono conto del reddito soltanto fi no a un 

determinato importo, si verifi cano lacune previdenziali per i suoi collaboratori con 

reddito maggiore, ossia in particolar modo per i suoi quadri. Con la Fondazione 

collettiva Mythen ha un ampia scelta nella previdenza per la vecchiaia e di rischio, 

optando per la soluzione che meglio soddisfa le sue esigenze nonché quelle dei 

suoi collaboratori. Ciò garantisce in particolar modo alle persone chiave nella sua 

azienda di colmare per tempo eventuali lacune che potrebbero risultare in caso di 

pensionamento come pure incapacità al guadagno e di tutelare i propri congiunti 

in caso di decesso.

 Condizioni

Persone assicurate La cerchia di persone assicurata va descritta secondo 

criteri oggettivi.

Le persone con attività lucrativa indipendente possono 

affi liarsi all’istituto di previdenza del proprio personale.

Contratto 

di adesione

I diritti e doveri del datore di lavoro e della Fondazione col-

lettiva Mythen sono disciplinati nel contratto di adesione.

Piano e attestato 

di previdenza

Ogni persona assicurata riceve un piano di previdenza e 

annualmente un attestato di previdenza con le prestazioni 

assicurate.

Regolamento

di previdenza

Il regolamento di previdenza attuale è disponibile sul sito 

Internet www.zurich.ch.

Fondazione collettiva Mythen
(situazione all’1.1.2010)

 Fabbisogno previdenziale complementare

a Previdenza individuale (3° pilastro)

a Assicurazione per quadri risp.
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 (intero periodo di contribuzione, con applicazione 

dell’aliquota di conversione LPP del 6,8%)
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I suoi vantaggi a colpo d’occhio

Previdenza consona alle esigenze – anche per • 

salari superiori al massimo LPP

L’onere per la previdenza del personale è • 

fi scalmente deducibile anche nell’assicurazione 

complementare 

Presso la Zurigo Compagnia di Assicurazioni • 

sulla Vita SA sicurezza assoluta per i suoi 

averi previdenziali
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Se le informazioni contenute nel presente factsheet dovessero divergere dal relativo  
contratto di adesione e regolamento della previdenza validi, fanno stato questi ultimi.

Saremo lieti di fornirvi una

consulenza personale e individuale.

Rivolgetevi semplicemente all‘agenzia

Zurich più vicina, chiamateci al

numero gratuito 0800 80 80 80

oppure contattate direttamente

il vostro broker/mediatore.

www.zurich.ch


