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Informazioni sull’assicurazione mediante
accordo secondo la legge federale sull’assi-
curazione contro gli infortuni (LAINF)

Condizioni per la stipulazione dell’assicurazione
Ogni lavoratore impiegato in media almeno per 8 ore setti-
manali presso il suo datore di lavoro, e quindi assicurato
contro gli infortuni non professionali, può stipulare l’assicu-
razione mediante accordo.

Forma della stipulazione
L’assicurazione mediante accordo viene conclusa mediante
il pagamento del premio. Esso ammonta a fr. 25.– per 
ogni mese civile intero o frazionato e deve esser versato al
più tardi il giorno in cui cessa l’assicurazione contro gli 
infortuni non professionali. Per tale giorno s’intende il 30º
giorno successivo alla cessazione del diritto di ricevere
almeno la metà del salario o prestazioni sostitutive al sala-
rio. L’apposita polizza di versamento può esser richiesta 
al vostro datore di lavoro o alla Zurigo.

Validità dell’assicurazione mediante accordo
L’assicurazione mediante accordo vale per la durata di as-
sicurazione stipulata, al massimo per 180 giorni. Assi-
curazioni mediante accordo stipulate per durate più brevi
possono esser prolungate pagando il corrispettivo premio
prima della scadenza.

Per ulteriori informazioni vogliate rivolgervi al vostro
datore di lavoro o al vostro consulente della Zurigo.

Scopo dell’assicurazione
mediante accordo
L’assicurazione mediante accordo per-
mette di mantenere la copertura 
assicurativa contro gli infortuni non
professionali nei casi seguenti:

● congedo non pagato

● interruzione del lavoro senza 
corresponsione di salario, ad es.
per gli stagionali

● cambiamento del posto di lavoro

● cessazione del diritto a percepire
le diarie dell’assicurazione infor-
tuni. In caso di malattia valgono
le stesse condizioni, sempre che 
l’ indennità giornaliera dell’assi-
curazione malattia, sostituisca il
salario dovuto della ditta.


