
CarePoint – exklusiv für Zurich Kunden! 

Neu profitieren Sie als Firmenkunde von der professionellen  
Unterstützung des CarePoints. Wir vermitteln Ihnen die richtigen 
Supportleistungen zu Vorzugskonditionen. Damit Ihr Unternehmen 
auch in unruhigeren Zeiten rund läuft – und in ruhigen Zeiten  
nachhaltig stabil bleibt.

Das Dienstleistungsangebot

Management

Junior Führungscoaching
Neu ernannte Führungspersonen werden in ihrem konkreten Führungs-
alltag unterstützt und in ihrer neuen Rolle gestärkt. Es werden aktuelle 
Themen bearbeitet und Führungsfähigkeiten weiterentwickelt.

Senior Führungscoaching
Mit einem persönlichen Coach werden anspruchsvolle Führungssituationen 
besprochen und Herausforderungen reflektiert. Das Entwicklungspotenzial 
wird bestmöglich ausgeschöpft.

MitarbeiterInnen

Persönliche Stabilisierung und Potenzialentwicklung
Ein Coach unterstützt Ihre MitarbeiterInnen in ihrer persönlichen Zielerrei-
chung. Bei nächsten Karriereschritten, Konfliktsituationen und zwischen-
menschlichen Herausforderungen werden neue Verhaltensweisen erprobt 
und Lösungsstrategien erarbeitet.

Begleitung bei Veränderungen (z.B. bei Entlassungen)
Unsere Coaches bieten Ihren MitarbeiterInnen ein persönliches Fitnesstraining 
für den Stellenmarkt mit Bewerbungsschreiben etc.

Teams

Teamentwicklung
Neu formierte Teams arbeiten zusammen an einer gemeinsamen Haltung 
zur Zielerreichung. In diesem durchaus kreativen Prozess wird das Team 
von einem Coach begleitet. So wird Konflikten frühzeitig entgegengewirkt 
und ein Teamgeist aufgebaut.

Unterstützung bei Teamkonflikten
Der Coach interveniert bei Unstimmigkeiten und fördert die  
Wiederherstellung eines gesunden Klimas im Team.

Professionelles Coaching für 
Sie und Ihre Mitarbeitenden

Coaching für Sie und Ihre Mitarbeitenden:

•	 Zur Stabilisierung der Organisation 
(z.B. bei Reorganisationen)

•	 Zur Verbesserung des Arbeitsklimas

•	 Zur Mitarbeitermotivation

•	 Zur Leistungssteigerung durch bessere 
Führungskompetenz

Das bietet Ihnen der CarePoint:

•	 Als erfahrene Fachleute bieten wir Ihnen 
professionelle Beratungen

•	 Als neutrale und unabhängige Fachstelle 
arbeiten wir wertfrei und streng vertraulich

•	 Wir sprechen verschiedene Sprachen

•	 Wir fördern eigenverantwortliches Han-
deln und gewährleisten volle Diskretion: 
alle Informationen werden streng ver-
traulich behandelt

•	 Wir achten die Eigenständigkeit der 
Kundinnen und Kunden insbesondere 
bezüglich Urteilsbildung und Entscheidung
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Zürich Versicherungs-Gesellschaft AG 
Thurgauerstrasse 80
8050 Zürich
E-Mail carepoint@zurich.ch

www.zurich.ch/carepoint

So könnte der Ablauf eines Coachings aussehen

1.	Sie kontaktieren den CarePoint per E-Mail (carepoint@zurich.ch) 
	 oder über www.zurich.ch/carepoint für ein Erstgespräch.

2.	Ihre Anfrage wird an unsere externe Partnerin weitergeleitet.  
	 Diese vermittelt Ihnen einen qualifizierten Coach in Ihrer Region.

3.	Beim ersten persönlichen Treffen mit dem Coach analysieren Sie  
	 gemeinsam die Situation in Ihrer Unternehmung und legen Ziele fest.

4.	Sie resp. Ihre Mitarbeitenden/Teams/Führungskräfte treffen sich in  
	 regelmässigen Abständen mit dem Coach und arbeiten an den  
	 formulierten Zielen.

5.	Wenn diese erreicht sind, schliessen Sie den Prozess gemeinsam ab.

Ihre Ansprechpersonen

Der CarePoint vermittelt Ihnen professionelle Coaches in den wichtigsten 
Städten der Schweiz – allesamt mit anerkannter Ausbildung und langjähriger 
Erfahrung. 

Daniela Rieg
ist diplomierte Supervisorin/Coach BSO, seit Jahren hauptberuflich in diesem 
Bereich tätig. Sie bringt langjährige Erfahrung in Mitarbeiterführung, 
Organisation und Marketing mit – und arbeitete mehrere Jahre am internen 
Zurich CarePoint. Neu betreut sie als unsere exklusive Partnerin das Care-
Point Coaching-Netzwerk.


