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Vita Select bietet Zweite Siule a la carte

Zurich Schweiz  Zjirich, 25. September 2014 — Die Sammelstiftung Vita Select der Ziirich Lebensver-
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Zurich erweitert ihr vielfiltiges Angebot in der beruflichen Vorsorge um eine Vorsorge-

Anlagen und erginzt bestehende Pensionskassenldsungen von Unternehmen.

Versicherter wihlt Anlagestrategie und Hohe der Sparrate

Der Versicherte kann seine personliche Anlagestrategie wihlen. Vita Select bietet fiinf
Anlagestrategien an: drei mit unterschiedlichem Risiko-/Rendite-Profil (Defensiv,
Ausgewogen, Progressiv), eine risikoarme Anlagegruppe «Geldmarkt» und eine Anlage-
gruppe «Garantieanlage». Bei letzterer handelt es sich um Anlagen mit einem jihrlich
festgelegten garantierten Zinssatz. Die Vermogensanlage erfolgt jeweils durch die Ziirich
Anlagestiftung.

Die Wahlméglichkeiten beschrinken sich nicht nur auf die Anlagestrategie. Der Versi-
cherte kann auch zwischen drei Sparplinen wihlen und so die Hohe seiner monatlichen
Sparbeitrige bestimmen. Der Arbeitgeber kann zudem die Risikoleistungen bei Tod und

Invaliditit an die Bediirfnisse seiner Mitarbeitenden anpassen.
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Strategiewechsel je nach Lebenssituation

Wer sich als Versicherter fiir eine riskantere Anlagestrategie entscheidet, darf langfristig
eine hohere Performance fiir sein Alterskapital erwarten, nimmt dafiir aber hohere
Schwankungen an den Finanzmirkten in Kauf. Vita Select erméglicht daher auch ein
Umschichten des Vorsorgekapitals, je nach Lebenssituation. So bietet es sich an, kurz vor

der Pensionierung in eine weniger volatile Anlagestrategie zu wechseln.

Unternehmer profitieren ebenfalls mehrfach
Fiir den Arbeitgeber ist Vita Select ebenfalls interessant. Dieses Vorsorgemodell macht
ein Unternehmen fiir Mitarbeitende attraktiver und entlastet zudem nach internationa-

len Rechnungslegungsvorschriften (IAS19) die Bilanz des Unternehmens.

Flexible Vorsorgeldsungen gewinnen an Bedeutung

Sandro Meyer, Leiter Firmenkunden Zurich Leben Schweiz, sagt:
«Kadervorsorgelssungen mit freier Wahl der Anlagestrategie gewinnen an Bedeutung.
Sie bringen dem Arbeitgeber Vorteile und entsprechen dem Wunsch vieler Mitarbeiten-
den nach einer flexiblen Anlagestrategie fiir ihr Vorsorgekapital. Als einer der fiihrenden
Anbieter in der beruflichen Vorsorge bieten wir unseren Kunden mit Vita Select auch in

diesem Segment ein attraktives Angebot.»

Vita Select — die Vorsorgeldsung fiir hohe Einkommensbestandteile

Die berufliche Vorsorge ist stark reguliert. Fiir hohe Einkommen erlaubt der Gesetzgeber
indes in beschrinktem Umfang individuelle Wahlmaglichkeiten. Vita Select versichert
ausschliesslich Lohnbestandteile iiber CHF 126360 , d.h. ausserhalb des Garantiebe-
reichs des Sicherheitsfonds. Der Gesetzgeber hilt dabei am Prinzip der Kollektivitit fest;

eine Vorsorgelosung «ad personam» ist nicht erlaubt. Der Versicherte darf aber zwischen
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mehreren Anlagestrategien wihlen und kann auch die Hohe seiner Sparbeitriige selbst

bestimmen.

Fiir weitere Informationen:

Media Relations Zurich Schweiz
Tel. +41 44 628 75 75
E-Mail media@zurich.ch

Die Ziirich Versicherungs-Gesellschaft AG und die Ziirich Lebensversicherungs-Gesellschaft AG betreuen das Firmen-
und Privatkundengeschift von Zurich Insurance Group in der Schweiz und im Fiirstentum Liechtenstein. Die Organisa-
tion zihlt zu den gréssten Versicherern der Schweiz und tritt im Markt unter den Namen Zurich und Zurich Leben auf.

Weitere Informationen unter www.zurich.ch.

Zurich Insurance Group (Zurich) ist eine fiihrende Mehrspartenversicherung, die Dienstleistungen fiir Kunden in globa-
len und lokalen Mirkten erbringt. Mit mehr als 55°000 Mitarbeitenden bietet Zurich eine umfassende Palette von Scha-
den- und Lebensversicherungsprodukten und -dienstleistungen. Zu ihren Kunden gehoren Einzelpersonen, kleine, mittle-
re und grosse Unternehmen, einschliesslich multinationale Konzerne, in mehr als 170 Lindern. Die Gruppe hat ihren
Hauptsitz in Ziirich, Schweiz, wo sie 1872 gegriindet wurde. Die Holdinggesellschaft, die Zurich Insurance Group AG
(ZURN), ist an der SIX Swiss Exchange kotiert und verfiigt iiber ein Level I American Depositary Receipt Programm
(ZURVY), das ausserbérslich an der OTCQX gehandelt wird. Weitere Informationen iiber Zurich sind verfiigbar unter
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